附件四:

白城师范学院毕业生质量调查问卷

尊敬的用人单位领导:
为提高我院的教育教学质量和办学管理水平，不断寻找差距，改进工作，更好的适应社会需求和时代发展，现对我院毕业生进行质量跟踪调查，烦请贵单位在百忙之中对我院毕业生情况进行客观评价并提出宝贵意见，请加盖公章后交给调查人或通过电子邮件、传真、邮寄等方式反馈给我们，谢谢！

一、贵单位有我院毕业生人数为      人，大致分布在                             专业。

二、贵单位对我院毕业生的综合评价：

1、敬业精神：           A.强         B.较强         C.一般         D.较差

2、协作精神：           A.强         B.较强         C.一般         D.较差

3、品德修养：           A.强         B.较强         C.一般         D.较差

4、工作适应能力：       A.强         B.较强         C.一般         D.较差

5、行政管理能力：       A.强         B.较强         C.一般         D.较差

6、组织协调能力：       A.强         B.较强         C.一般         D.较差

7、心理承受能力：       A.强         B.较强         C.一般         D.较差

8、自我推销能力：       A.强         B.较强         C.一般         D.较差

9、实际动手能力：       A.强         B.较强         C.一般         D.较差

10、外语水平：          A.强         B.较强         C.一般         D.较差

11、计算机应用能力：    A.强         B.较强         C.一般         D.较差

12、专业知识扎实程度：  A.强         B.较强         C.一般         D.较差

三、贵单位选择人才的标准：

四、贵单位对我院人才培养的意见和建议：

单位盖章：

邮寄地址：吉林省白城市中兴西大路57号    白城师范学院学生就业工作处 

邮编：137000                             联系人：王连义    赵长龙
联系电话：0436-3332027                   传真：0436-3332027
E-mail：xsjygzc@163.com       

谢谢您的合作！

